
Offre d’emploi d’été – programme 
Camp de jour 
Responsable de parc  
Poste saisonnier (entre 350 et 390 heures) 
 
Description sommaire du poste 
 
Un poste de coordonnatrice, de coordonnateur ou de responsable, vous permettra de mettre à profit votre 
leadership, votre professionnalisme et votre capacité à travailler en équipe. Vous développerez vos 
compétences au niveau de la gestion du personnel, du service à la clientèle et de l’organisation. Venez 
passer un été dynamique au sein de l’équipe du programme Camp de jour de la Ville de Lévis! 
 
Secteurs : Sainte-Hélène-de-Breakeyville, Charny, Saint-Jean-Chrysostome, Saint-Romuald, Saint-David, 
Saint-Étienne-de-Lauzon, Saint-Rédempteur, Saint-Nicolas, Pintendre, Christ-Roi et le Patro de Lévis. 
 
 

Tâches spécifiques 
 

 Assister la coordonnatrice ou le coordonnateur dans sa tâche de planification, d’organisation, de 
direction, et de contrôle; 

 Agir comme personne ressource auprès de l’équipe d’animation, les soutenir et s’assurer de la 
constance dans l’animation; 

 Participer à l’élaboration et à la réalisation de la semaine de planification; 
 Voir au bon déroulement des thématiques, des grands jeux etc.; 
 Accueillir les parents et leurs jeunes, matin et soir. 

 
 

Exigences du poste 
 

 Expérience pertinente en animation et en coordination de programme; 
 Formation académique d’un minimum d’un an dans un domaine approprié; 
 Stage de formation niveau 3 en animation ou l’équivalent; 
 Disponible pour travailler de façon occasionnelle en avril et mai et à temps complet de juin à août 

2012. 
 
 

Salaire 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Selon la convention collective en vigueur ou selon l’échelle salariale en vigueur de la corporation. 
 
 

Lieu  
 
La ou le responsable de parc devra se déplacer selon ses tâches. 

 
 
Dépôt des candidatures 
 
Toutes les personnes intéressées à ce poste doivent remplir le formulaire de demande d’emploi en ligne  
ou faire parvenir leur curriculum vitae avant 16 h 30 le 27 janvier 2012 à l’adresse suivante : 

Pour les secteurs : 

Sainte-Hélène-de-Breakeyville, Charny, Saint-Jean-Chrysostome, Saint-Romuald, Saint-David, Saint-
Étienne-de-Lauzon, Saint-Rédempteur, Saint-Nicolas, Pintendre et Christ-Roi. 
 

Ville de Lévis 
Direction de la vie communautaire 

A l’attention de M. Sylvain Raymond 
Coordonnateur à la planification sociocommunautaire 

95, 19e Rue, Saint-Rédempteur (Qc)  G6K 1E5 
 

Pour le secteur :  

Patro de Lévis 
 

Patro de Lévis 
6150, rue St-Georges 

Lévis (Québec) G6V 4J8 
 
S.V.P. : VEUILLEZ INSCRIRE SUR L’ENVELOPPE LE TITRE DE L’EMPLOI POSTULÉ  
ET LE LIEU D’AFFECTATION DÉSIRÉ. 


