
 

 

 
COVID-19 – Nouveau message du directeur général concernant l’organisation du travail et 
du télétravail 
 
Voici le temps venu de vous présenter quel style d’organisation du travail et du télétravail est choisi par la Ville pour 
les mois à venir en lien avec la situation de la COVID-19. Plusieurs attendaient ce message impatiemment afin de savoir 
ce que les mois à venir nous réservent. Le fait est que personne ne sait ce que cet automne nous réserve : y aura-t-il 
une deuxième vague? Est-ce que cette recrudescence aura lieu au mois d’octobre ou plus tard? Bref, la décision qui 
vous est présentée par notre directeur général est conséquente à ces incertitudes qui nous guettent.  

 
Visionnez la capsule de Simon Rousseau : youtu.be/r6S8hlB9ldk   

 
 

Voici les informations mises à jour le lundi 31 août, à 15 h : 

• Mise à jour dans la section Organisation du travail et du télétravail : 
 

o Ajout d’information dans l’onglet Mesure spéciale de télétravail.  
 
 

Page Internet dédiée aux employés  
Pour rester informé, consultez le www.ville.levis.qc.ca/employes. Nous vous invitons donc à consulter et à rafraîchir 
périodiquement cette page afin d'obtenir les informations actualisées.  
 
Ligne téléphonique et courriel dédiés aux employés 
Pour toute question, commentaire ou préoccupation quant à la situation actuelle, vous êtes invités à composer 
le 418 835-8299 ou à écrire à infocovid19@ville.levis.qc.ca. Le service vous est offert 24 h sur 24, 7 jours sur 7.   
 
Affichage 
Nous demandons aux gestionnaires d’imprimer le présent PDF et de l’afficher dans les lieux de travail du personnel 
n’ayant pas accès à un poste informatique. Nous vous remercions de vos efforts communs, de votre engagement et de 
votre solidarité. 
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