
 
 
 
 
 
 

 
INFO COVID-19 no 76 :  
Bâtir ensemble une expérience de travail qui nous ressemble – Les prochaines étapes 
 
Vous avez été nombreux à participer au sondage et à donner votre avis du 25 janvier au 1er février derniers. En 
effet, près de 63 % d’entre vous ont exprimé, via le sondage en ligne, vos préoccupations et votre point de vue 
pour bâtir une expérience de travail qui vous ressemble. 
 
Merci d’avoir participé à cet exercice important pour vous et pour l’organisation.  
 
Une analyse des réponses reçues est en cours. Les résultats seront dévoilés au cours du mois de mars dans la page 
Bâtir ensemble une expérience de travail qui nous ressemble. Restez à l’affût! 
 
Encore une fois, nous vous remercions pour votre engagement! 
 
Nos gens en lumière – Équipe des arts et de la culture 
 
Avec la pandémie, les activités culturelles traditionnellement organisées par la Ville ont dû être annulées. 
Soucieuse d’assurer une présence artistique lévisienne, l’équipe du Service des arts et de la culture a rivalisé 
d’ingéniosité pour proposer une programmation 100 % virtuelle. Voici un autre exemple d’une équipe 
persévérante qui a dû se réinventer afin de continuer de servir et de divertir la population lévisienne. 
 
Le comité Se soutenir pour réussir est encore une fois très fier de vous présenter un tout nouveau texte de 
reconnaissance mettant en lumière les innovations qui ont émergé de la pandémie.  
 
Pour en savoir plus, consulter Se soutenir pour réussir. 

 
Nous demandons aux gestionnaires d’imprimer le présent PDF et de l’afficher dans les lieux de travail du personnel 
n’ayant pas accès à un poste informatique. Nous vous remercions de vos efforts communs, de votre engagement et 
de votre solidarité. 

 
Page Internet dédiée aux employés  
Pour rester informé, consultez le www.ville.levis.qc.ca/employes. Nous vous invitons à consulter et à rafraîchir 
périodiquement cette page afin d'obtenir les informations actualisées.  
 
Ligne téléphonique et courriel dédiés aux employés 
Pour toute question ou tout commentaire, quant à la situation actuelle, composez le 418 835-8299 ou écrivez 
à infocovid19@ville.levis.qc.ca. Le service vous est offert 24 h sur 24, 7 jours sur 7.   
 
Affichage 
Nous demandons aux gestionnaires d’imprimer le présent PDF et de l’afficher dans les lieux de travail du 
personnel n’ayant pas accès à un poste informatique. Nous vous remercions de vos efforts communs, de votre 
engagement et de votre solidarité. 
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