
 
 
 
 
 
 
 
INFO COVID-19 no 89 : message de la part du directeur général et du coordonnateur 
municipal à la sécurité civile  
 
Aujourd’hui, dans cette capsule, le directeur général, Simon Rousseau, vous invite à participer à la première phase du projet 
corporatif Lévis 2.0. Celle-ci consiste à recueillir le plus d’information possible, entre autres, en matière d’organisation des espaces 
de travail. Cette cueillette d’information se fera par un sondage qui débutera à compter du lundi 7 juin.  
 
On se rappelle que le projet Lévis 2.0 vise à moderniser les méthodes de travail, les outils ainsi que les lieux de travail pour 
l’ensemble des membres du personnel, qu’ils soient affectés aux garages ou dans les bureaux administratifs.  
 
En participant au sondage, vous avez la possibilité d’aider l’organisation à produire la nouvelle politique de télétravail, mais 
également à bien préparer le virage vers une nouvelle façon de travailler, qui sera à l’image des employés : bâtir ensemble un 
environnement de travail qui nous ressemble! Les membres du personnel en présentiel seront sondés dans une prochaine phase.  
 
Également, le coordonnateur municipal à la sécurité civile, Luc de la Durantaye, nous rappelle que nous devons demeurer vigilants 
en tout temps, et ce, malgré le déconfinement en cours. Un retour au travail en présentiel à l’automne est présentement en 
évaluation selon les consignes de la santé publique. On pourra espérer une certaine normalité lorsque tous auront obtenu leur 2e 
dose vaccinale.  

 
Des informations seront transmises à tous à des moments bien précis concernant les conséquences des travaux de réfection du 
pont Pierre-Laporte. En plus d’affecter le réseau routier, ces conséquences nous toucheront, de près ou de loin, dans 
l’accomplissement de nos tâches.  
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Restez à l’affût des prochaines communications sur le sujet!  

 
 

Page Internet dédiée aux employés  
Pour rester informé, consultez le www.ville.levis.qc.ca/employes et rafraîchissez périodiquement cette page afin d'obtenir les 
informations actualisées.  
 
Ligne téléphonique et courriel dédiés aux employés 
Pour toute question ou tout commentaire, quant à la situation actuelle, composez le 418 835-8299 ou écrivez 
à infocovid19@ville.levis.qc.ca. Le service vous est offert 24 h sur 24, 7 jours sur 7.   
 
Affichage 
Nous demandons aux gestionnaires d’imprimer le présent PDF et de l’afficher dans les lieux de travail du personnel n’ayant pas 
accès à un poste informatique. Nous vous remercions de vos efforts communs, de votre engagement et de votre solidarité. 
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