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Villede | z Direction générale O
Lévis FICHE DE PRISE DE DECISION bk =
1-IDENTIFICATION IDENTIFIANT UNIQUE : DVC-DSC-2019-023
DIRECTION : VIE COMMUNAUTAIRE
SERVICE : Développement social et communautaire
DATE : 2 aolit 2019
OBIJET : Aide financiére Groupe Scout St-Etienne

2-ETAT DE LA SITUATION — CONTEXTE {Y a-t-il eu des décisions antérieures? Si oui, inscrire le numéro de résolution)

Depuis la création de |z nouvelle Ville en 2002, le comité exécutif et le conseil de la Ville accordent par résolution des
subventions a divers organismes a but non lucratif, et ce, en compensation pour services municipaux.

Inspirée par les pratiques des anciennes Villes et en conformité avec la Loi sur iz fiscalité municipale, la Loi sur les cités
et villes et la Lai sur les compétences municipales, la Ville 2 accordé une aide financiére a certains organismes
propriétaires d'immeubles.

2.1-ORIENTATION PROPOSEE (Quelle est la décision souhaitée?)

Nous proposons d’accorder une aide financiére aux organismes ayant le statut d'organisme reconnu, conformément a
la Politique de reconnaissance des organismes de la Ville de Lévis, gui sont assujettis au paiement des taxes fonciéres
ou de la compensation pour services municipaux imposés par la Ville, par le versement a ces organismes d'une aide
financiére équivalente au montant de ces taxes ou de cette compensation.

L'octroi de cette aide financiére aidera ces organismes de la communaute a maintenir leurs activités auprés de la
population lévisienne.

S'il y a de la taxation d’ajustement en cours d’année, les montants seront ajusteés en consequence

3-ANALYSE DES ALTERNATIVES {Avantages/inconvénients/impacts)

e Octroyer 3 I'organisme une aide financiére équivalente au montant des taxes

= Ne pas octroyer 3 {'organisme une aide financiére équivalente au montant des taxes

4-ECHEANCIER DE REALISATION

5-ECHEANCIER DU PROCESSUS DECISIONNEL {Justifier [a nécessité du traitement par CE ou CV 3 cette date)
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Prochain comité exécutif

6-FINANCEME

NT {Colts/revenus/impacts budgétaires 2019-2020-2021}

Confarmément au reglement RV-2016-16-00 sur le contréle et le suivi budgétaire, il incombe au responsable
budgétaire de vérifier la disponibiiité de crédits suffisants pour les fins auxquelles la dépense est projetée.

Description Colits/revenus Impacts 2019 impacts 2020 impacts 2021
Couit 24525 24525

financement déja autorisé par

Budget de fonctionnement Disponibilités budgétaires ? | Oul <] ouNon [] | Poste budgétaire : 02-194-01-970
Réglement d’emprunt spécifique | RV- Extractb: Poste budgétaire :

Réglement « Omnibus » RV- Extractb : Résolution CE-

Autre (spécifier) Extracth: Résolution CV-

Numéro de projet PTI : Projet subventionné ? Oul [] ouNon [
Compensation requise ? oui [ ou N/A E Si projet subventionné, préciser le titre du programme et %
Titre du programme : %

P o
.

PO 5 ST —— Y S 1 v T AT 5
6.1-FINANCEMENT — SECTION RIE_SER\_JEE_ AUX FINANCES (ne rien inscrire dans cette section)

MONTANT DES COUTS ARRONDI : n/a
INFORMATION PTI :

Autorisation de financement a obtenir et source de financement propasée

Montant 3 financer Source de financement proposée

Commentaires :
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7-PERSONNES CONSULTEES

Nom de |a personne Champ de compétence Pasition [en accord?) Date (jj/mm/aa}
Karina Bilodeau, coordonnatrice, .
Division des finances, division des | ¥aruation des Tontants relatifs | o BJ ouMom [ tsi non. exphiquen 2019-07-23
revenus L
René Vachon, consell!
ﬁ:::ﬂ:i. SI?V!: o '|:t:‘::0|’8 rle Atitre informatif oul D ou Non D {si non, expliquer) 2019-07-24
Oul [ ] ouMon [ s non, espiicuer

Explication :

8-RECOMMANDATION (énoncé)

Il est recommandé au comité exéeutif d"accorder au Groupe Scout de St-Etienne une aide financiera de 2 452 $ afin de maintenir
leurs activitéds aupris de 1a population lévisienne. 5'il y a de Ia taxation d'ajustement en cours d"année, jes montants seront ajustés

en conséquente.
9-LISTE DES PIECES JOINTES
10-APPROBATIONS/SIGNATURES
Préparé par (nom complet) : Titre d’emplol Date (ji/mm/aa)
Annick Lapointe Secrétaire de gestion 25-07-2019
Signature: _—@;Jumblva-j:nmﬁ,
Nom du responsable d"activitéd budgétaire Thre d’emplal Date (fi/mm/aa)
CooRO ororTRiCE TRavdrows | @103/ 2~19,
Signature : cfé_' ?\_p_
Recommandé par : Titre d'emplol Date {jj/mm/a3)
Chef du Service du t social et
. Barbra Tremblay s A m 25-07-2019
, -~ \
Signature :
Nom du directeur/directrice ; Titre plot Date {i¥mm/s)
René Tremblay . 25.07-2019
Signature :
i
SIGNA’ Ir DATE (/mm/sa)
3-08-2000
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