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FICHE DE PRISE DE DECISION

Fiche de prise de décislon : RHAC-2015-038

Oirection des ressources humalnes et amélioration continue
Service : Dotatlon et développement organisationnel

Objet ; Beseln de main-d’asuvre ~ Direction du Service de police
Date : 25 mars 2015

ETAY OE 1A SITUATION {situation/probiéme)

La Direction du service de police 2 procédé 3 I'analyse de Ia circulation dans le secteur St-Jean-Chrysostome,
plus précisément 3 V'intersection de la rue des Hérons, A Ia sulte de celle-ci, H a été démontré que la circulation
aux heures de la rentrée scolaire (en matinde) est suffisamment Importante pour poser une Intérvention.

Afin d’assurer la sécurité des enfants, considérant le flot de circulation important & Fheure de ia rentrée
scolalre, il est requis de procéder au mouvement de maln-d'cuvre recommandé en annexe.

Ce mouvement a été recommandé par le comité des finances et des ressources humaines du 23 mars 2015.
Toutefols, le comité demande que Faddition d"EPA sait récupéréde d'ici le 31 décembre 2015,

DES A ts

Ne pas autoriser ce mouvement de main-d’ceuvre entralnera un risque pour I3 sécurité des enfants.
ECHEANCIER DE REAUSATION

Pour combler le mouvement de main-d'ceuvre en annexe, i faut anticiper un processus d'environ quatre
(4) semalnes.

2017
EPA 0.04 0.09
{18 semaines)
Masse salariale 17435 36808
Avantages soclaux ! 436S 2208 .
Total 21798 46009

Conformément au réglement RV-2007-07-02 sur le contrie et le suiv] budgétalre, Il incombe au responsable
d'activité budgétaire de vérifier la disponibilité de crédits sulfisants pour les fins aunquelles la dépense est
projetée.

Disponiblités budgétaires [ Oui [JNon

Commentaires

Ce poste de brigade n'est pas prévu au budget initial 2015, Les économies générées par les absences en maladie
permettront d'absorber cette dépense & méme le budget en 2015 (02-214-02-141). L'effectif personne année
de 0,09 ainsi que le budget correspondant devront 8tre intégrés & Ia masse salariale au budget 2016.

BX) Financement déja autorisé par :
X| Budget de fonctionnement. Poste budgétaire : 02-214-02-141
[_| Réglement d’emprunt spécifique RV-____, Poste budgétaire : .
] Réglement « Omnibus » RV-____, résolution CE- g
{J Autre (spécifier): ____, résolutioncv-_____

[ Autorisation de financement 3 obtenir et source de financement proposée :
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Commentaires

Numéro du projet PTI: Montants

Compensation : ] ouN/A[)
Projet subventionné : (] Oul [ Non

Sl oul, préciser le titre du Ie e
Signature du responsa ﬂ
Factivitd budgétalre ! pate: 30 Q3 /03~

CE et OV du 7 avril 2015

PERSONNES CONSULTEES

Nom de la personne J Date (i/M/A) Champ de compétence
Yves Després, DGA ~ Sécurité civile Mars 2015 Validation du besoin
Yves Charette, directeur Mars 2015 Validation du besoln
Michel Bernler, capitaine Mars 2015 Validation du besoln
Carofe Thibeault, coordonnatrice Mars 2015 Validation du besainfbudget
RECOMMANDATION {¢noncé]

Il est recommandé au comité exéeutif qu'll recommande au conseil de [a Ville d'autoriser les recommandations
concernant le mouvement de maln-d'ceuvre (ié au poste col bleu précisé en annexe.

UNE OIT 33
tisto des plices Jointas : Annexes Let2
Préparé par : Hugo Pepin Titre d’emplol : agent de ressources humaines
Recommandé par :
LﬁmneValhncoun Nom et initlales manuserites Nom et inltlale manuscrites
Chef de service DOT-DO Titre d’emplol Titre d'emplot
'Commentalres :
Signaturade | ( \
.amm..:t“m .met Bate: 36103115
7~

commﬁs DE LA DIRECTION GENERALE

) s
Signature de |a '
direction générate ; M Dates X5/ S/ dt// PR
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Ville de |
Lévis

ANNEXE 1 | RHAC-2015-038

Il est requis de procéder au mouvement de main-d’ceuvre suivant :

& Créer un poste de brigadier ou brigadiére scolaire, poste col bleu, régulier a temps
partiel de 5 heures/semaine {col bleu, classe 2) & I'intersection de la rue des Hérons dans
le secteur St-Jean-Chrysostome a la Direction du service de police.



Ville de | ANNEXE 2 | RHAC-2015-038
EVis b

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL

COMITE DE CIRCULATION DU 23 OCTOBRE 2014

CCV-2014-01-19

Brigadiers scolaires —Ajouter un poste de brigadier: rues des Hérons/des Hérons
(Saint-Jean-Chrysostome)

Réf. : 2014-165

Objet : Cette demande a pour objet d’ajouter un poste de brigadier 5 heures sur la rue
des Hérons a l'intersection rue des Hérons & Saint-Jean-Chrysostome.

Recommandation :

Attendu l'augmentation des autobus scolaires et des automobiles qui circulent autour de
I'école de I'Alizé ;

Attendu qu'il faut encadrer I'implantation d’un nouvel arrét obligatoire sur la rue des Hérons
a l'intersection de la rue des Hérons ;

Le comité de circulation donne son appui au Service de Police pour ajouter un poste de
brigadier 5 heures sur la rue des Hérons & I'intersection de la rue des Hérons, dans le secteur
Saint-Jean-Chrysostome.

Adoptée a 'unanimité.



