
FORMULAIRE DVC 001

PROGRAMME DE GESTION DU RISQUE
EXTRAIT DU PROCÈS-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

de ______________________________________________________________, tenu le _______________________ 

à _______h_______ au ___________________________________________________.

•	 Considérant que notre organisme est reconnu par la Ville, comme défini dans le cadre de la Politique de 
reconnaissance de la Ville de Lévis et, qu’à ce titre, il est obligatoire de procéder à la « gestion du risque lié aux 
bénévoles et aux employés » au sein de notre organisation;

•	 Considérant que la participation à la gestion du risque est une condition obligatoire à l’obtention ainsi qu’au 
maintien de la reconnaissance de notre organisme par la Ville de Lévis;

•	 Considérant que le programme de gestion du risque lié aux bénévoles et aux employés de la Ville de Lévis 
comprend plusieurs étapes (10), dont la vérification judiciaire ;

•	 Considérant que le programme de gestion du risque de la Ville de Lévis :

- oblige les organismes reconnus, œuvrant auprès de clientèles vulnérables, à procéder à la vérification judiciaire 
des bénévoles et des employés travaillant directement auprès d’une clientèle vulnérable et rend facultative la 
validation des autres bénévoles et employés;

- permet aux organismes œuvrant auprès de clientèles non vulnérables de procéder à la vérification judiciaire des 
bénévoles et des employés de façon volontaire; 

•	 Considérant que la participation à une formation sur la gestion du risque des bénévoles est offerte par le Centre 
d’action bénévole de Bellechasse – Lévis – Lotbinière et que celle-ci est obligatoire et gratuite pour les deux 
représentants de notre organisme.

Il est proposé par ________________________________________, appuyé par _______________________________________ 
et résolu à l’unanimité d’inscrire notre organisme au programme de gestion du risque lié aux bénévoles et aux employés.

Il est proposé par ________________________________________, appuyé par _______________________________________ 
et résolu à l’unanimité de mandater les personnes suivantes (deux personnes obligatoires)

___________________________________  ___________________________________________ _______________________
Nom     Adresse      Téléphone (jour)

___________________________________  ___________________________________________ _______________________
Nom     Adresse      Téléphone (jour)

comme représentants ou représentantes officiels de l’organisme dans ce dossier.

Il est proposé par ________________________________________, appuyé par _______________________________________ 
et résolu à l’unanimité que les deux responsables de la gestion du risque lié à nos bénévoles et à nos employés signent 
l’entente de confidentialité.

____________________________________ ____/____/____  _____________________________________ ____/____/____
Présidence    Date  Secrétaire     Date
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